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(EN qué consiste nuestro servicio
de Tech HeadHunting?

Con base en nuestros anos de experiencia en
distintas areas de tecnologia, innovacion, desarrollo,
diseno, analizamos las necesidades frente al
mercado de nuestros clientes para poner a su
disposicion al candidato con las habilidades
necesarias e idoneo de acuerdo al perfil de Ia
empresa Yy cultura organizacional, brindando un
Servicio altamente competitivo, confiable,
orofesional y con un proceso eficaz en la
contratacion de puestos como Network admin,
Server admin, Developers, Disenadores, entre otros.
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Crea equipos de alto
rendimiento

No solo es el conocimiento, valoramos la
personalidad, el compromiso con la empresa y
el talento, nosotros Nos encargamos de ofrecer
el mejor perfil en sinergia con las empresas o
iNnstituciones a las que les brindamos el servicio.
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Confia en los
expertos

Mas de 8 anos de experiencia asesorando vy
construyendo equipos del sector que fortalecen
empresas. Somos pieza clave para dar la
confianza de un trabajo a la medida.
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Rodéate del mejor
talento

Para cualquier organizacion es imprescindible
tener talento Unico que empuje a su equipo a
llegar al siguiente nivel.

Sé parte de la muchas
empresas

Que No se preocupan por la rotacion del personal y
obligaciones patronales.

ENn nuestra propuesta incluimos una garantia de
satisfaccion con la cual, en caso de abandono o
iIncumplimiento de expectativas por parte del
talento, se inicia un Nnuevo proceso sin costo dentro
del periodo establecido.



cPor que
elegir
onvergence?

Asistimos a las organizaciones que buscan construir equipos de alto rendimiento para alcanzar mayor éxito
empresarial, apoyamos en adoptar mejores practicas en la busgueda y seleccion de talento. Las
organizaciones pueden asegurarse de estar posicionadas correctamente para enfrentar los desafios del
mercado actual, con el personal vigente y con |la capacidad de cumplir plenamente con su posicion.
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( g ) Contamos con alta eficiencia y compromiso,
Experiencia evitando asi que nuestros clientes hagan frente a:
ﬁ)‘ . 020 . :
@@@ O N@ Rotacion de personal BuUsquedas infructuosas
T =
Atencidén @
personalizad Pasién S ©@ .
% Abandono laboral 2 Responsabilidades patronales
— Gastos indirectos por un &) Capacitaciones por
AN .. . . . .
=] mal proceso de contratacion HON iIncumplimiento de perfil
@ Gestion de talento en Contratacion de personal
g %%ﬂo manos de personal con otros roles r@? No capacitado, con
Mejores costos y prioridades performance deficiente
en el mercado
Problemas de comunicacién chj'_) Otros
interna ol

Proceso deficiente de reclutamiento
ﬁﬁ";ﬂ con personal que desconoce el area
a contratar
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Nuestro proceso

Escuchamos e identificamos Se ejecuta un analisis Encontramos al mejor Presentamos terna de los
las necesidades de nuestros del mercado talento mejores candidatos
clientes

Analizamos los detalles del perfil Con base en el perfil, Gracias a nuestros equipo de Realizamos la contratacion asumiendo las
de puesto y expectativas. experiencia y habilidades profesionistas de diversas areas responsabilidades patronales. Se realizan
definidas previamente. qgue brinda certeza a los clientes entrevistas con los candidatos, los clientes
validando lo expuesto en el CV eligen si es su deseo ser parte de este

de cada candidato. proceso.

Se elige al candidato mas competente
con base en su experiencia, pruebas y
habilidades.
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Oferta integral de solucion en el reclutamiento y
contratacion, adaptados a las necesidades
especificas de nuestros clientes. Solucionadores

profesionales que trabajan bajo altos estandares
generando beneficios para nuestros clientes
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Reconocimiento como una empresa
orofesional, internacional, confiable y de

vanguardia. Trascendiendo con nuestros
clientesy generando valor
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P contacto@convergence-services.com @ 5L 5555 5555

Propuestas personalizadas con base en necesidades, legislaciones;
nacional e internacionales



